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DE DENOMINACAO, REGIME JURIDICO, SEDE, FORO, DURAGAO E FINS. Jesus-B4

Art. 12 - A ASSOC!ACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS, Inscrita no CNPJ
sob nGmero 13.460.001/0001 — 60, instituicéo de utilidade publica municipal através da lei n? 184 de
27/10/83 e utilidade publica estadual através da lei n? 8614 de 07/05/2003, também denominada de
ACESAJ, fundada em 27 de junho de 1979, registrada no cartdrio de pessoa juridica sob nimero 55 LV A -2
TRANSP LV A - 18, desta comarca, € uma sociedade civil, com personalidade juridica de direito privado, sem
fins econdmicos, com sede a Rua Tiradentes N2 30, Centro, CEP: 44571-115 e foro em Santo Antdnio de
Jesus, filiada a Federagdo das Associagbes Comerciais do Estado da Bahia, FACEB, e regendo-se pelo
presente Estatuto.

Art 22 - A ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE SANTO ANTONIO DE JESUS, cujo prazo de duragdo é
ilimitado e numero ilimitado de sécios, podendo abrir se¢des em outros municipios e tem por finalidade:

§12-Sustentar e defender onde se fizer necessdrio, inclusive perante os Poderes Publicos, os direitos e
reivindicacdes de seus sécios, cabendo-lhe, ainda, exercer a prerrogativa de 6rgdo técnico e consultivo,
para o estudo e solugdo das questdes relativas aos legitimos interesses das classes que congrega;

§2¢°-Intensificar o espirito associativista entre os associados, promovendo o progresso social e econdémico
do municipio e a ética dos atos do comércio, da industria, da presta¢do de servicos e agricultura;

§32-Propugnar pelo desenvolvimento de uma agdo empresarial, visando o fortalecimento da livre empresa
e o aprimoramento das relacGes entre as entidades congéneres;

§42-Apresentar e sugerir a quem de direito as medidas necessarias ao desenvolvimento econémico e social
e a prosperidade do comércio, da industria, da prestacdo de servigos, da agricultura e dos demais
segmentos relacionados com as atividades empresariais, com especial destaque para a pequena e micro
empresas;

§52- Promover a perfzita unido e a solidariedade entre os socios e entre os demais drgdos representativos
das atividades econdmicas do Municipio;

§62- Promover e realizar campanhas promocionais, congressos, semindrios, simpdsios, conferéncias, cursos
e outros eventos, diretamente ou através de convénios, para debate de assuntos ce interesses dos sécios e
da comunidade;

§72- Criar e manter departamentos para prestacao de servigos de assessoramento aos associados e as
classes empresariais;

§82-Manter e disponibilizar aos associadas acervo de livros, revistas, periddicos, DVD’s, estudos
econdmicos, pesquises e similares com assuntos de interesse da classe.

CAPITULO Il

DO QUADRO SOCIAL

Art.32 - Poderdo ser admitidos como sécios: todos os empreendedores pessoas fisicas ou juridicas que
venham a ter sua indicacdo aprovada pela Diretoria-Geral da Entidade. ]




Paragrafo Unico — Os sdcios ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas oorigagdes contraidas pela
Entidade.

SECAO |
DAS CATEGORIAS DE SOCIOS

Art. 42 - A Entidade sera formada por sécios, divididos nas seguintes categorias:
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C) Contribuintes;
D) Convidados;

E) Fundadores.

§12-S30 Socios Beneméritos todas aquelas pessoas fisicas ou juridicas, pertencentes do quadro social que
em virtude de relevantes e excepcionais servigos prestados a Entidade ou aos interesses que ela
representa, Ihes forem concedido este titulo, que é pessoal e intransferivel;

§22-S30 Socios Honordrios, todas aquelas pessoas fisicas ou juridicas que ndo pertencendo ao quadro social
venham a fazer jus a deferéncia por relevantes servicos prestados a Entidade e a causa empresarial, ndo
tendo esta categoria o direito de votar e ser votado.

§32-S3o Sdcios Contribuintes, todos aqueles admitidos na forma deste Estatuto, pessoas fisicas ou juridicas,
sediadas nesta cidade, sujeitos as contribuigdes fixadas pela Diretoria na forma do artigo 32 deste Estatuto;
Os S6cios Contribuintes na qualidade de pessoa juridica, indicardo um de seus socios e no caso de
sociedades andnimas um de seus diretores para representa-las perante a ACESAJ, gozando de todos os
direitos dos socios contribuintes;

§4°-S3o0 socios corvidados, empresas que pratiqguem atividade empresarial sadiada exclusivamente em
outro municipio, desde que o nimero de associados nao exceda a 30% (trinta por cento) do numero dos
associados locais, ndo tendo esta categoria o direito de votar e ser votado.
§59 - Sio socios Fundadores aqueles que assinaram a ata de fundacdo contribuindo para a existéncia da
Associacdo Comercial e Industrial de Santo Antdnio de Jesus, antecessora da ACESAJ.
SECAO I
DA ADMISSAO DE SOCIOS

Art.5¢ - A concessio de titulos de sécios beneméritos e honorarios € atribu'¢cdo do Conselho Superior,
mediante proposta da Diretoria.

Art.62 - A admisszo de sécios sera feita pela Diretoria-Geral da Entidade, mediante apuracdo preévia da
proposta apresentada.

Paragrafo Primeiro - O novo associado se obriga a aceitar as normas estatutdries e regimentais em vigor na
data de sua admissdo, devendo a Diretoria dar prévio conhecimento delas ao interessado.

Paragrafo Segundo — Sdo CondigSes essenciais para admissdo de socios:

A) que atenda ao disposto no art. 4° e seus paragrafos;
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B) ser empresa ou pessod fisica que goze de firme conceito cujos titulares integrantes e dirigentes
desfrutem de reputagdo ilibada, demonstrando na pratica, reiterada atividade empresarial, espirito de
colaboracio e solidariedade com a classe;

C) livre requerimenta do interessado.

Art. 72 - O nimero de socios ndo ser4 limitado, salvo aqueles que integrem a categoria de sécio convidado
que sofrerdo a limitagdo prevista no Art. 42, §4° do presente Estatuto.

Art. 82 - A admissdo de novos socios pessoa juridica sera requerida pelo pretendente a Diretoria Geral da
Associacdo Comercial, instruido com copic do documento de constituicdo da empresa devidamente
registrada ou arquivada no 6rgdo competente, CNPJ, Alvara de funcionamento atualizado, como também
de sua ultima alteragdo ou reforma legalizada do contrato social ou estatuto, 2m caso de pessoa fisica,
estes deverdo apresentar copias de documentos pessoais autenticados (Registro Geral e CPF - Cadastro de
Pessoa Fisica e/ou Carteira Profissional de érgdo de classe), ambos deverdo apresentar contrato de adesao
devidamente assinado.

§ 12-Os pedidos de admissdes de socios serjo analisados e aprovados ou ndo pela a Diretoria Geral.

§ 29- A aprovagdo da proposta do novo sécio se dard por metade mais um dos Diretores presentes a
reunido, observado o quorum minimo de £ (cinco), a qual sera formalmente processada e notificada ao
interessado.

Art. 92 - Aos socios, serdo expedidos diploma de admiss3o e carteira social, com o ndmero de inscri¢do,
com o nome completo e a respectiva categoria.

Art. 102 - O sécio ndo tera direito a nenhuma espécie de remuneracdo, seja a que titulo for, nem
respondera por obrigagdes contraidas ou assumidas legitimamente, em nome da Associacdo Comercial e
Empresarial de Santo Ant6nio de Jesus, por atos de sua competéncia institucional regular.

Art. 112 - A condicdo do sécio, qualquer que seja a categoria, € nominativa e privativa do seu titular, nao
podendo ser transfarida nem negociada 3 terceiros, vinculando-se a razdo ou & pessoa a quem tenha sido
conferida.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo ndo se aplica em caso de alteragdo na razdo social da empresa
associada da Associagdo Comercial e Empresarial de Santo Antdnio de Jesus, exceto nos casos de sucessdo
ou transferéncia integral das cotas ou ages da empresa a terceiros.
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A) comparecer as reunides de Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordinarias, podendo discutir, requerer,
votar e ser votado, atendendo o disposto do art. 42, §32 deste Estatuto, para cargos eletivos, desde que
representem pessoa juridica associadas e estejam quites com a Tesouraria da Entidade;

B) representar esta entidade, quando autorizados por escrito pela Diretoria Geral, perante orgdos
competentes;

C) utilizar-se de todos os servigos prestedos pela Entidade, conforme tabe'a de prego especifica para
associados;

D) apresentar propostas de resolucdes e recomendacdes;

E) quando convicado, assistir as reuni6es da Diretoria, sendo-lhe facultaco participar de debates e

apresentar sugestdes, sem direito a voto.




F) participar das at'vidades culturais, sociais e esportivas promovidas pela Associagdo Comercial e
Empresarial de Santo Antonio de Jesus; . o
G) votar e ser votadc, na forma da pessoa de um de seus dirigentes, atendendo 0 disposto do Art. 42, §3¢
deste Estatuto; _

H) indicar, na forma estatutdria, a admissdo de novos socios;

1) ter acesso as instalagdes da Entidade, observadas as disposi¢des administrativas vigentes;

J) interpor recurso para 0s 4rgdos da Entidade, nos €asos previstos neste Estatuto;

K) apresentar formalmente sugestdes de interesse da ACESAJ ou da classe, inclusive sugestdes de alteragao
do estatuto da entidade;

L) convocar Assemblzia Geral, desde que a convocagcdo esteja assinada por 20% (vinte por cento) do quadro
de socios em pleno gozo de seus direitos e contendo declaragdo expressa dos motivos que a justifiquem;
M) pedir sua exclusdo do quadro social, desde que esteja em dias com suas obrigacdes perante a entidade;

Art. 132 - O associado Pessoa Juridica sera representado por socio da empresa ou em caso de sociedades
andnimas por um de seus diretores.

Art. 142 - O sécio contribuinte devidamente inscrito e em dia com a entidade, terd direito a apenas um
voto, independentemente do numero de seus representantes, em razio da natureza unitaria da
representagao.

Art. 152 - S3o deveres dos sOcios:

A) exercer 0s cargos ou comissoes para 0s quais foram eleitos ou indicados;

B) aceitar os mandatos e encargos que Ihe forem conferidos pela Entidade;

C) cumprir fielmente este Estatuto, 0 Regimento Interno e 0s Regulamentos Gerais dos Departamentos e
normas dos servicos de utilidade mantides pela ACESAJ, bem como acatar as deliberagdes dos orgdos
diretivos e deliberativos da Entidade;

D) colaborar para a completa realizacdo dos objetivos sociais desta Entidade;

E) pagar, pontualmznte, as contribuicBes scciais e servigos;

F) zelar pela existéncia, objetivos e prestigio da ACESAJ;

G) comparecer as Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordinarias da Entidade;

F) zelar pela conservagao e manutencdo do patriménio social.

Paragrafo Gnico - As prerrogativas previstas pela alinea “A” e “B” sdo privativas para sdcios contribuintes.

SECAO IV
DA SUSPENSAO, ELIMINACAO E REFILIACAO DO SOCIO.

Art.162 - Constituem motivos de suspensdo dos direitos de socios, a critério da Diretoria:

A) faltar com o pagamento de 3 (trés) mensalidades consecutivas ou 5 (cinco) alternadas;

B) infringir o Estatuto, o regimento interno, e as decisBes dos érgdos deliberativos da Entidade;

C) transgredir no'mas estatutarias, regulamentares ou decisdes de 6rgdos ou de dirigentes da ACESAJ;

D) ofender, caluriar, difamar ou injuriar, em publico ou em reunido, a imagem da entidade ou qualquer
membro da diretoria ou integrante de comissdo ou de grupo de trabalho, quando em fung¢do, ou em
matéria relacionada com a investidura do ofendido;

E) referir, por escrito ou verbalmente, de forma pejorativa, ofensiva ou depreciativa, a Diretoria ou

integrante de qualquer dos 6rgdos da estrutura organizacional da Entidade;

F) contrapor, sem motivo relevante, de cumprir seus deveres e obriga¢des para com a Entidade;

Paragrafo Unico — A san¢do de penalidad2 disposta na alinea “A” sera anulada quando da regularizacdo e

cumprimento das normas estabelecidas neste Estatuto. %
dy '

HariadaConcei;éodbs&; jbei
A mos R
Comarca de Santo Anfenio déﬁfgﬁ



Art.17¢ - Constituem motivos de exclusdo dos sécios, depois de exercido o direito de defesa, a critério da
Diretoria Geral e de conformidade com este Estatuto:

A) acondenagdo en processo de crime falimentar;

B) condenagdo em crime doloso por sentenga transitada em julgado;

C) falta de pagamerto de 6 (seis) mensalidades consecutivas ou 10 (dez) alternadas;

D) pratica de atos contrarios aos interesses da Entidade, prejudicando-a por qualquer forma ou
comportamento incompativel com moral e 0s bons costumes;

E) perder quaisquer das condicdes essenciais a admissdo no quadro social.

Paragrafo Unico — A sangdo de penalidade disposta na alinea “C” serd anulada guando da regularizagao e
cumprimento das normas estabelecidas neste Estatuto, nos termos do art. 199.

Art.189 - Da decisio da Diretoria Geral cabera recurso, sem efeito suspensivo, dentro do prazo de 30
(trinta) dias, a contar do recebimento da notificagdo, por escrito para o Conselho Superior, que deliberara
no prazo de 30 (trinta).

Art.19¢2 - Caberd a Diretoria Geral analisar 0s requerimentos de refiliagdo de sdc os, mediante os seguintes
critérios:

Paragrafo Primeiro — Atender todos os requisitos estabelecidos no Capitulo I, nas Secdes Il e lll, deste
Estatuto.

Paragrafo Segundo — Pagar as contribuigdes sociais que estejam em aberto, de acordo com este estatuto e
regimento interno da Entidade.

Art.202 - As penalidades previstas no artigo 162 e 172, deste estatuto, serdo zplicadas, apos julgamento,
segundo a gravidade da violagdo e as circunstancias agravantes ou atenuantes em que ocorrer.

Paragrafo Unico. A sancdo podera ser aplicada ao infrator primario, mas a reincidéncia agravara sempre a
penalidade.

CAPITULO IlI
DOS ORGAOS DA ENTIDADE

Art.212- A administracdo da Associagdo Ccmercial e Empresarial de Santo Anténio de Jesus serd exercida
pelos seguintes 6rgaos:

A) aAssembleia Ceral
B) o Conselho Superior
C) a Diretoria Geral

D) a Diretoria Executiva
E) o Conselho Fiscal

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 222 - A Assembleia Geral é o érgdo soberano da Entidade e se constituird pela reunido dos socios
contribuintes em dia com as contribuigdes mensais, e em pleno gozo dos seus direitos estatutdrios (art. 42

§39) ‘r
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Paragrafo Unico - O s6cio Benemérito tera direito apenas ao voto como sécio contribuinte nas Assembleias
Gerais.

Art.232- A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-a:

A) anualmente no més de margo para deliberar sobre a prestacdo de contas, balango, relatdrio
circunstanciado do anc anterior, como parecer do conselho fiscal;

B) Bianualmente no més de dezembro para a realizagdo das elei¢des;

C) anualmente no més de outubro para apreciagéo e deliberagdo do orcamento do ano vindouro;

Art.242- A Assembleias gerais em carater extraordinario, quando for necessario, mediante convocagao do
seu presidente ou, ainda a requerimento fundamentado e assinado, pelo menos, por 20 % (vinte por cento)
dos sécios inscritos e em pleno gozo de seus direitos, e observados os seus deveres astatutarios.

Paragrafo Unico — Para a instalagdo da Assemkleia Extraordindria quando convocaca a pedido de um grupo
de sécios, ndo atendido pelo presidente, é necessério o “quérum” exigido pelo artigo 262 e da presenca de
50% (cingiienta por cento) ou 2/3 (dois tergos} dos signatarios do requerimento conforme artigo 122. Letra
“L”,

Art.252- A Convocagdo da Assembleia Geral ordindria ou extraordindria, sera feita, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias Uteis através de Edital afixada no mural da entidade e em locais publicos da cidade
e comunicada a todcs os associados através do site da entidade, e-mails cadastrados, radios e que
contenha a indicagdo do dia, hora e local da sua realizagdo e a pauta especifica, exceto na condi¢do de
eleicdes.

Paragrafo Unico - Nas Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias somente poderdo ser tratados os
assuntos constantes nas suas respectivas pautes.

Art.262 - As Assembleias Gerais ordindrias ou extraordindrias deliberardo em primeira convocacdo com a
presenca, no minimo, de 50% (cinquenta por cento) mais um dos sécios inscritos em pleno gozo de seus
direitos, e observados seus deveres estatutdrios e, em segunda convocagdo, meia hora apds, com qualquer
numero.

§12 - As votagbes nas assembleias gerais serdo, normalmente, por aclamacdo ou a requerimento de
qualquer dos socios presentes pela assembleia, poderdo ser por votagdo aberta ou por escrutinio secreto.
Em caso de elei¢cdo, com apresentagdo de apenas uma chapa a eleigdo sera por aclamagdo, caso ndo haja
nenhuma objegdo dos sdcios presentes.

§29 - para as deliberagBes da Assembleia Geral serdo adotados os critérios de maioria simples de votos dos
presentes no momento da votagdo.

§32 - Em caso de empate, em votagdo em aberto, o presidente da assembleia exercers o voto de minerva.

Art.272 - Cada sécio, na Assembleia Geral, tera direito a um voto, permitindo-se o voto por procuragao
publica, desde que o procurador pertenca ao quadro da empresa e represente apenas um sécio,
observando o dispositivo nos artigos do Capitulo Il da Segdo Ill. A procuragdo deverd ser protocolada na
Secretaria da Entidade até dois dias antes do inicio da Assembleia Geral, devido 3 necessidade da
comprovagdo da sua autenticidade e pleno gozo dos direitos do representado.

Paragrafo unico — Se o sécio tiver mais de uma empresa pertencente ao quadro social da entidade, este
podera representar voto de cada uma delas, sendo que deverd comprovar através do contrato social a sua
representatividade na condigdo de proprietaric.
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Art.282 - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente em exercicio ou, em caso de impedimento
deste, qualquer diretor indicado pelo presidente e sera secretariada pelos secretdrios ou, em caso de
impedimento destes, por sécios designados pelo Presidente na abertura dos trabalhos que servird de

secretario “ad-hoc”.

Art.29¢ - S3o atribuigdes da Assembleia Geral:

a) resolver em definitivo sobre todas as propostas que lhes forem submetidas pelo conselho Superior,
pela Diretoria, ou por sacios, na forma do artigo 26° e seus paragrafos;

b) deliberar sobre as alteragdes e reformas desse Estatuto;

¢) decidir sobre a extingdo, fusio ou transformacdo da Entidade, na forma do artigo 812 deste Estatuto;

d) deliberar sobre a aquisigdo, alienagdo e oneragdo de bens imdveis, mediante proposta da maioria da
Diretoria Geral e aprovagdo do conselho superior;

e) julgar recursos contra atos ou deliberagdes do Conselho Superior, da Diretoria Geral, Diretoria
Executiva, Conselho Fiscal ou de seu Presidente;

f) deliberar a tomada de empréstimos amortizaveis com 0s recursos da Entidade com garantia dos seus
bens;

g) elegera Diretoria geral, o Conselho Fisczl e os respectivos suplentes;

h) destituir os administradores e 0s conselheiros;

i) aprovar as contas e balangos dos exercicios findos;

j) aprovar projetos de interesse da classe;

k) deliberar o regimento interno e da entidade e suas alteracdes;

) analisar, discuti- e deliberar sobre os casos omissos deste Estatuto;

m) sobrestar o funcionamento da Diretoria Geral ou do Conselho Fiscal ou de ambos, no caso de
descumprimento e de grave violagdo estatutdria, de discérdias internas que perturbem ou impegam o
livre exercicio das atividades da Associagdo Comercial e Empresarial de Santo Antdnio de Jesus e de
dilapidagdo ou malversacdo do patrimdnio social. Designando uma Junte Administrativa composta
pelos Conselhe ros Superiores, (art. 37¢ Letra “g”), para substitui-los provisoriamente, até a apuragao
de julgamento dos fatos apontados, apos o que podera ser prorrogada a sua permanéncia ou serd
efetivada a convocacédo de nova eleigdo nos termos deste Estatuto. Sendo que as deliberagdes, desta
natureza, serdo tomadas por maioria de votos, considerando-se, todavia, impedido de votar aquele que
estiver sendo julgado por atos de sua responsabilidade.

Paragrafo Primeiro - Para as deliberagdes a que se referem as alineas “B”, “C” e “H”, do artigo 292 é exigido
em 1° convocacdo o quérum minimo de 3/4 (trés quartos) dos associados, especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em sezunda convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados e em
terceira convocagio com o quorum minimo de 1/3 (um tergo) dos associados. Mesmo assim ndo atingindo
o quérum exigido serd convocada uma segunda assembleia geral no prazo de 10 (dez) dias que deliberara
com 10% (dez porcznto) dos associados.

Paragrafo Segundo - se a agdo provocaca pela alinea “H” deste artigo destituir além do numero de
suplentes podera o presidente da entidade indicar representantes para ocupar as vagas através de
encaminhamento e analise pelo Conselho Superior que emitira parecer no prazo maximo de 10 (dez) dias e
em caso de aprova;ao serd encaminhado para deliberacdo da assembleia geral.

Paragrafo Terceira — Nos casos de vacancia da Diretoria Geral ou da presidéncia e consequentemente do

vice-presidente, a presidéncia da entidace sera assumida interinamente pelo presidente do Conselho
Superior que imediatamente convocara novas eleicoes.

Paragrafo Quarto - se a agdo provocada pela alinea “H” destituir o presidente da entidade, a presidéncia da
entidade sera assumida pelo vice-presidente da Diretoria Geral.
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Paragrafo Quinto - A Assembleia Geral deliberara com a metade mais um dos socios, em primeira
convocagao, e em segunda e ultima convocagio, meia hora depois, com qualquer numero de socios, para:

a) deliberar sobre o assunto especifico e urgente, 0 pedido de convocagdo de assemP!eia geu_'al,
devidamente fundamentado, apresentado por associados, conforme o artigo 242, guando ndo atendido
pelo presidente;

b) eleigdo da Diretoria Geral e do Conselho Fiscal;

c) julgamento das contas, balanga e relatdrio circunstanciando da ACESAIJ; ’ .

d) deliberar sobre quaisguer assuntos ou propostas da Diretoria n3o constantes das alineas anteriores;

SECAO li
DO CONSELHO SUPERIOR

Art.302 - O Conselho Superior € 0 6rgdo especial da Entidade, tendo como membros os ex-presidentes da
entidade.

Paragrafo Unico - Fica facultado ao presidente do Conselho Superior a participagdo nas reunioes
administrativas, sem direito a voto.

Art.312 - A presidénciz do Conselho Superior sera eleita entre seus membros apas a eleigdo da diretoria
geral para ser empossada na mesma sess3o solene de posse da nova diretoria e conselho fiscal.

Art. 322 - Para as reun‘des do Conselho Superior, os participantes serdo convocados por seu presidente ou
pelo presidente da diretoria Geral, mediante circulares remetidos com a antecedéncia minima de 3 (trés)
dias (teis, contendo a ordem-do-dia.

Paragrafo Primeiro — O conselho superior se reunird com no minimo 3 (trés) membros, sendo um deles
obrigatoriamente o Presidente e sera escolhidc um secretario “ad hoc” dentre os censelheiros presentes.

Art.332 - O Conselho Superior reunir-se-a de forma ordindria na segunda quinzena de outubro, no ano das
eleicbes para Diretoria Geral, conselho fiscal e seus respectivos suplentes, para fixar a data das suas
realizagdes e constituir a comissio eleitoral, composta por 3 (trés) membros que elegerdo o seu Presidente
e o secretario “ad hoc” sera nomeado no dia da eleigao.

Paragrafo Gnico — Os membros da comiss3o eleitoral ndo poderdo participar das chapas concorrentes as
eleigOes.

Art.342 - O Conselho Superior reunir-se-a de forma extraordinaria, sempre que convocada, para deliberar
sobre:

a) Pronunciar-se sobre as questdes que Ihe forem submetidas pela Diretoria-Geral;

b) Julgar os recursos contra atos da Diretoria Geral e Conselho Fiscal;

c) Apreciar e deliberar sobre a renuncia parcial ou coletiva da Diretoria Geral e Conselho fiscal.

d) Assumir a Dire¢do da Entidade em caso de vacancia, sobrestamento ou extingdo do mandato da
Diretoria Geral;

e) Conferir titulcs de socios beneméritos e honorarios, nos termos do Art.52 ceste Estatuto;

f) Acatar e exigir cumprimentos das deliberacdes da Assembleia Geral, deste Estatuto e Regimento
interno;

g) licenciar, mediante requerimento escrito, qualquer de seus membros, pelo prazo maximo continuo

%é% de 4 (quatro) meses, ndo podendo a soma das licengas intercaladas ultrapassar a 8 (oito) meses,
E§§ salvo motivo justificado;
e . . ~ ~ - .
g g@) Tomar conhecimento e deliberar sobre a gestdo e acbes da diretoria e do conselho fiscal;
§§~§ Discutir e deliberar até 30 de novembro a proposta or amentaria da diretoria para encaminha-la a
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j) Analisar, deliberar sobre a minuta do estatuto recebida, acordar com a Diretoria Geral as eventuais
retificacdes e acréscimos a minuto do estatuto proposto, encaminhar a Assembleia Geral
Extraordindria a reforma, alteracdo e as omissdes deste Estatuto;

Paragrafo Primeiro — As interpretagdes estatudrias feitas pelo Conselho Superior em assunto controverso
também constituirdo precedentes, desde que a decisdo seja aprovada pela a maioria de seus membros.

paragrafo Segundo - Os precedentes de que fala este artigo serdo anotados em livro prdprio, para
orientacdo na solugdo de casos analogos.

Paragrafo Terceiro — Os conselheiros que também integrarem a Diretoria gerel e conselho fiscal estdo
impedidos de votarem nas deliberagbes que se referem a alinea “b”.

SECAO Il
DA DIRETORIA-GERAL

Art.352 - A Diretoria-Geral é o 6rgdo responsdvel para gerir a Associagdo Comercial e deliberar sobre
assuntos de interesse da entidade e da classe empresarial, é integrada por sécios eleitos conforme rege
este Estatuto nos termos dos artigos 42 inciso §3 e artigos 132 e 142 e seus paragrafos, e € constituida pelos
seguintes membros:

1) Presidente
2) Vice-Presidente
3) 12 Diretor Secretdrio

4) 29 Diretor Secretario Wariada Conceio 3. s i
- ; 10 008 yantos Kibelro

5) 1¢ D!retor Tesourefro Oficral SUbsUquo;do Registm de Titulos

6) 29 Diretor Tesoureiro & Documentos e das pessoas Juridicas

) i i " Com, A
7) Diretor de Comércio e Servigos 8rca d Sanlo Antbnio de Jesus-54

8) Diretor de IndUstria

9) Diretor de Agronegocio

10) Diretor Administrativo

11) Diretor de Marketing

12) Diretor de Eventos e Relagdes Publicas

13) Diretor de Patrimonio

14) Diretor de Assuntos Juridicos

15) Diretor de Projetos

16) Diretor de Responsabilidade Social e Sustentabilidade Ambiental
17) Diretor de Desenvolvimento Local e Regional
18) Diretor de Expansao Social

19) Diretor Comercial

20) Diretor de Capacitacdo

Art. 362 - Serdo eleitos 03 (trés) suplentes para a Diretoria-Geral que eventualmente substituirdo seus
membros, exceto para cargo de presidente e vice-presidente. Essas substituicdes serdo processadas pela
propria Diretoria Geral que fara constar do seu respectivo livro de atas.

Paragrafo Unico — Na auséncia ou vacéncia do Presidente e do Vice-Presidente exercera a Presidéncia o 1°
diretor secretario.

Art. 372 - A Diretoria-Geral somente funcionara e deliberara com a presenga minima de 1/3 (um tergo) de
seus membros, e para suas decisdes sera adotado o critério de maioria simples de votos dos presentes no
momento da votagdn, em caso de empate cabera ao presidente o voto de qualidade.
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Paragrafo Unico - Sempre que necessario realizar-se-do reunides administrativas compostas pelos
seguintes membros:

1. Presidente

2. Vice-Presidente

3. 1°Secretdrio

4. 1° Tesoureiro

5. Diretor Administrativo
6. Diretor de Patrimdnio

Art.382 - Compete a Diretoria—Geral;

a) administrar as rendas e bens da entidade;

b) constituir conselhos, comissbes permanentes e provisérias para apoiar a representacdo €
atividades da Associagdo;

c) aplicar penalidades a sécios, conforme o disposto nos artigos 162, nas alineas “A”, ol sl b e
e “F”, artigo 172, nas alineas “A”, “g” “C”,“D" e “E";

d) fixar as cont-ibuicdes sociais, mediarte proposta aprovada pelos seus membros;

e) Criar, ampliere extinguir 6rgdos da administracdo e de prestagdo de servigos e outros;

f) apresentar a Assembleia Geral Ordinaria, por intermédio do Presidente, o relatério, prestagao de
contas e balanco de cada exercicio com o parecer do Conselho Fiscal;

g) organizar entre 0s membros da Diretoria ou do quadro social, para indicacdo pelo Presidente da
Entidade, listas para preenchimento de cargos de representacdo, em conselhos
municipais/2staduais, comissoes, em quaisquer orgdos da administracdo publica ou privada, como
representantes da Entidade;

h) Cumprir e fazer cumprir as deliberagbes da Assembleia Geral e do Conselho Superior;

i) Cumprir e fazer cumprir as normas deste estatuto e do regimento interno;

j) apresentar, semestralmente ao Conselho Fiscal, na forma prescrita neste estatuto, balancetes de
verificacdo 2 anualmente o balango e a prestagdo de contas;

k) conceder licenca para afastamento a qualquer de seus membros, por tempo nunca superior a 3
(Trés) meses, exceto por motivos devidamente justificados;

) encaminhar projetos de alteracdo do estatuto ao Conselho Superior cumprindo as determinagdes
que regem este estatuto,;

m) dirigir as at vidades e os trabalhos desta entidade;

n) deliberar sobre a admissdo de sécios conforme disposto na Capitulo |1, secdo II;

0) decidir sobre a refiliagdo de sdcios de acordo com os requisitos prescritcs no artigo 202;

p) admitir, suspender e demitir empregados,assim como fixar-lhes salarios e qualificagdes;

q) elaborar e propor reformas do regimento interno e decisdes dos orgdos deliberativos.

r) Suspender e excluir socios conforme se¢do IV capitulo Il.

—

SUB-SECAO |
DO PRESIDENTE

Art.392 - Compete ao Presidente:

A) Dirigir a Entidade, cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto, o regimento interno e as decisdes dos
6rgdos deliberativos;

B) Representar a Entidade, ativa e passivemente, judicial e extrajudicialmente;

C) Representar a Entidade junto a 6rgdos governamentais e entidades das classes em presariais;

D) Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral, da Diretoria Geral, exercendo o voto de
qualidade, em caso de empate;
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E) Apresentar até c dia 15 de margo de cada ano, a Assembleia Geral Ordindria, em nome da Diretoria
Geral, o relatério de gestdo, prestacdo de contas e balango do ultimo exercicio, juntamente com o
parecer do Conselho Fiscal,

F) Solucionar os casos de urgéncia, determinando as providéncias que julgar convenientes e levando-as ao
conhecimento do érgdo competente;

G) Assinar as atas das reunides, assembleias gerais, em conjunto com o secretdrio, e as correspondéncias
oficiais da Entidade;

H) Admitir, promover, conceder licencas suspender e demitir funciondarios, bem como contratar quaisquer
servicos permaneantes ou eventuais;

I) Constituir comissdes Especiais quando necessario, indicando-lhes o Presidente;

J) Outorgar em conjunto com o secretario procuragdes publicas ou particulares, com o prazo maximo de 1
(ano), excerto aquelas destinas a fins judiciais.

K) Distribuir aos seus Diretores suas respectivas atribuicdes, podendo, a qualguer tempo, quando julgar
conveniente, promover modificagbes nessa disposicao;

L) Comparecer as reunides de Diretoria Geral e assembleia geral;

M) Emitir, juntamente com O Diretor Tesou eiro, cheques e assinar quaisquer tizulos, contratos, convénios
ou documentos dos quais resultem responsabilidade pecunidria para a ACESAJ;

N) H) zelar pela manutengdo das marcas e patentes da instituicdo;

SUB-SECAO Il
DO VICE-PRESIDENTE

Art.402 - Compete ao Vice—Presidente:

A) Cooperar com Fresidente no exercicio de suas atribui¢des;
B) Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;
C) Receber delegagdo de poderes do Presidente;

SUB-SECAO Il
DO 12 DIRETOR SECRETARIO

Art.412 — Compete ao 12 Diretor Secretario:

A) Comparecer as r2unides de Diretoria geral, assembleias gerais e eventos;

B) Secretariar as reunides da Diretoria-Geral e assembleias gerais, lavrando e assinando as respectivas atas

juntamente com o °residente;

C) Presidir, eventualmente, as reunifes da Diretoria Geral nas auséncias simultineas do Presidente e Vice-
Presidente;

D) Cooperar com o Presidente em exercicio nas atribuigdes que Ihes forem delegadas;

E) Executar as tarefas relativas ao processo eleitoral da Entidade, que sdo discriminadas neste Estatuto;

F) Superintender os servigos de secretaria, assinando os expedientes da Entidade;

G) Manter em dia as correspondéncias e em perfeita ordem e sob sua guarda os arquivos, livros,
documentos e a memoria da entidade.

H) Apresentar ao Presidente no més de Dezembro o plano de trabalho para o ano vindouro;

I) Apresentar ao Presidente no més de Fevereiro o relatorio circunstanciado das a¢des empreendidas do
ano findo;

SUB-SECAO IV
DO 22 DIRETOR SECRETARIO

Waria da Conceiedo do, —
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Art. 42¢ - Compete ao 22 Diretor Secretario:

A) Comparecer as reunides de Diretoria geral, assembleias gerais e eventos;
B) Substituir o 12 Secretdrio nas suas faltas ou impedimentos e auxilid-lo em servigos da Secretaria;
C) receber delegagdo de poderes do Presidente.

SUB-SECAO V b
DO 12 DIRETOR TESOUREIRO Maria da Conceigdo dos Santos Ribeiro
gﬁgocal Subsrﬂturogo Registro dj Z{r’tuios
. umenlos €
Art.432 - Compete ao 12 Diretor Tesoureiro ComarcadeSanloifi msms%aesjeguggs.

A) Comparecer as reunides de Diretoria geral, assembleias gerais e eventos;

B) Cooperar com o Presidente em exercicio nas atribuicdes que lhes forem delegadas;

C) executar as demais atribuicdes constantes de Regimento Interno;

D) Superintender os servigos da tesouraria, controladoria e fundo fixo de caixa;

E) assinar, juntamente com o presidente, balango anual, balancetes mensais, proposta orgamentaria e
prestagdo de contas;

F) receber e ter scb sua guarda os valores recebidos referentes as contribuicdes sociais e servigos,
aplicando-os de acordo com as deliberacdes do Presidente da Diretoria-Geral;

G) promover e controlar a arrecadagdo regular das contribuicSes dos associados e demais receitas da
Associagdo;

H) acompanhar e controlar a inadimpléncia dos associados, aplicando-lhes as disposi¢cdes estabelecidas
neste estatuto;

1) expedir regularmente os avisos de cobranca, notificando a Diretoria—Geral, de trés em trés meses sobres
05 socios em atraso;

J) recolher a bancos as disponibilidades finarceiras, sob a orientacdo do Presidente;

K) Emitir e endossar, juntamente com Presidente, cheques e assinar quaisquer titulos ou documentos dos
quais resultem responsabilidades pecuniarias para a ACESAJ;

L) efetuar o pagamento de todas as despesas autorizadas pelo Presidente da Diretoria Geral, depois de
verificar a sua exatiddo;

M) abrir e movimentar contas, quando autorizado pelo presidente, em estabelecimentos bancarios;

N) escriturar ou fazer escriturar, os livros contabeis apresentando-os ao presidente;

0) apresentar ao prasidente o movimento financeiro mensal e relacdo por categoria de sécios admitidos e
excluidos;

P) organizar os bala1cos e demonstrativos anuais das contas de receitas e despesas e inclusive da situagdo
patrimonial da ACESAJ e apresentar ao Conselho fiscal por intermedio do Presidente;

Q) Apresentar ao Prasidente no més de Dezembro o plano de trabalho para o ano vindouro;

R) Apresentar ao Presidente no més de Fevereiro o relatério circunstanciado das agdes empreendidas do
ano findo;

SUB-SEGCAO VI
DO 22 DIRETOR TESOUREIRO

Art.442 - Compete zo 22 Diretor Tesoureiro:
A) Comparecer as reunides de Diretoria gerzl, assembleias gerais e eventos;
B) substituir o 12 Diretor Tesoureiro nas suas faltas ou impedimentos e auxilia-lo em servigos da Tesouraria;

C) Cooperar com o Presidente em exercicio nas atribuicdes que Ihes forem delegadas;
E) executar as demais atribuicdes constantes no Estatuto e Regimento Interno;
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SUB-SECAO VII
DO DIRETOR DE COMERCIO E SERVICOS

Wariada Conceigio dos s e
Art.452 — Compete ao Diretor de Comércio e Servigos: ¢ B Subsﬂiurogdo Reggfrgf?fﬂﬁsgg

& Documentos e das pessoas
i . . : . Comarca de Santo Anténio de ﬁfgfﬁs
A) Comparecer as reunides de Diretoria geral, assembleias gerais e eventos;

B) Comparecer aos eventos ligados ao setor de comércio e/ou servicos;

C) Empreender agdes no sentido de desenvolver os setores de comercio e servigos;

D) receber delegagdo de poderes do Presidente;

E) Apresentar ao Presidente no més de Dezembro o plano de trabalho para o ano vindouro;

F) Apresentar ao Presidente no més de Fevereiro o relatério circunstanciado das acoes empreendidas do
ano findo;

SUB-SECAO IX
DO DIRETOR DE INDUSTRIA

Art.462 — Compete ao Diretor de industria:

A) Comparecer as reunides de Diretoria geral, assembleias gerais e eventos;

B) Cooperar com o Presidente no exercicio de suas atribuigbes;

C) Comparecer aos eventos ligados ao setor de industria;

D) Receber delegagdo de poderes do Presidente;

E) Empreender agdes no sentido de desenvolver o setor de industria.

F) Levantar demandas de infraestrutura dc setor;

G) Promover divulgagdo das demandas nac supridas do setor;

H) Intervir junto aos governos municipais, estaduais e federais sobre as necessidades das empresas do
setor;

) Realizar palestras, seminarios e capacitagdes sobre questdes tributarias, incentivos fiscais e assuntos
relacionados aa setor;

J) Intensificar agdes junto a entidades publicas e privadas com objetivo de firmar parcerias visando a
realizacdo de acSes de capacitagdo paraa classe industrial;

K) Realizar semestralmente reunides com entidades parceiras, a fim de viabilizar novas a¢des de
capacitacao;

L) Apresentar ao Presidente no més de Dezembro o plano de trabalho para o ano vindouro;

M) Apresentar ao Presidente no més de Fevereiro o relatorio circunstanciado das aces empreendidas do
ano findo;

SUB-SECAO X
DO DIRETOR DE AGRONEGOCIOS

Art.472 — Compete ao Diretor de agronegocios:

A) Comparecer as reunides de Diretoria geral, assembleias gerais e eventos;

B) Cooperar com 0 Presidente no exercicio de suas atribuigdes;

C) Comparecer acs eventos ligados ao setor do agronegacio;

D) Receber delegagdo de poderes do Presidente;

E) Empreender agdes no sentido de deservolver o setor de agronegocios.

F) Realizar semestralmente reunides com entidades parceiras, a fim de viabilizar novas agdes de
capacitagdo;

G) Apresentar ao Presidente no més de Dezembro o plano de trabalho para o ano vindouro;

H) Apresentar ao Presidente no més de Fevereiro o relatorio circunstanciado das agSes empreendidas do
ano findo;
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Art.482 - Compete ao Diretor Administrativo:

A) Comparecer as reunides de Diretoria geral, assembleias gerais e eventos; i -

B) Superintender e acompanhar os servigos orestados pela ACESAJ, proveniente de concessdes publica ou
originarios da propria associagdo;

C) Superintender e acompanhar 0 quadro funcional necessario a prestacdo de todos os servigos da
Associagao;

D) acompanhar todas as compras feitas pela Associa¢do;

E) baixar editais de concorréncia para fornecimentos de mercadorias ou prestagdo de servigos quando a
Diretoria — Geral os achar necessario;

G) comunicar a aplicagdo de penalidades aos associados infratores;

H) substituir na falta ou impedimento, o 2° Diretor Tesoureiro, com todas a suas atribuicdes constantes no
artigo 519;

) realizar reunides periddicas com o corpo funcional da entidade;

J) executar as demais atribuigbes constantes de Regimento Interno;

K) Apresentar ao Presidente no més de Dezembro o plano de trabalho para o anc vindouro;

L) Apresentar ao Presidente no més de Fevereiro 0 relatério circunstanciado das agdes empreendidas do
ano findo;

SUB-SECAO XII
DO DIRETOR DE MARKETING

Art.492 — Compete ao diretor de marketing:

A) Comparecer as reunides de Diretoria gerel, assembleias gerais e eventos;

B) Planejar e elaborar planos estratégicos de publicidade e propaganda, com o cbjetivo de motivar e trazer
melhorias aos associados;

C) Organizar e acompanhar pesquisas de mercado voltadas a solucdo de problemas apresentados ou
levantados pelas diversas areas da Associagdo;

D) Apoiar na realizagdo de pesquisa anual de satisfacdo dos associados;

E) Superintender = assessorar os trabalhos de publicidade, junto a agéncia de propaganda e o
encaminhamento dos trabalhos para aprovegdo da Diretoria;

E) solicitar reunides periddicas com a diretoria geral;

F) receber delegagdo de poderes do Presidente;

G) Apresentar ao Presidente no més de Dezembro o plano de trabalho para o ano vindouro;

H) Apresentar ao Presidente no més de Fevereiro o relatério circunstanciado das acdes empreendidas do
ano findo;

SUB-SECAO XIlI
DO DIRETOR DE EVENTOS, CAPACITACAO E RELACOES PUBLICAS

Art.502 — Compete ao diretor de eventos e relagdes publicas:

A) Comparecer as rzunides de Diretoria geral, assembleias gerais e eventos;

B) coordenar as campanhas e promogdes desenvolvidas pela entidade;

C) solicitar reunides periddicas com a diretaria geral;

D) receber delegacdo de poderes do Presidente;

E) Estabelecer didlogo com a comunidade, através da propaganda, divulgandc as acSes e promovendo o
continuo aprimoramento da imagem da Associagdo.
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F) intensificar agdes junto a entidades publicas e privadas com objetivo de firmar parcerias visando a
realizacdo de a¢Bes de capacitagdo para a classe empresarial; i

G) planejar agbes que visem o desenvolvimento de programa continuo de capacitagdo para a classe
empresarial através de cursos, palestras e treinamentos;

H) realizar semestralmente reunides com entidades parceiras, a fim de viabilizar novas agbes de
capacitagdo;

1) acompanhar a coordenagdo do setor responsavel pela realizacdo das capacitacces;

J) promover capacitacdo para diretores e colaboradores, objetivando o aprimoramento das agoes
realizadas pela entidade.

K) Apresentar ao Presidente no més de Dezembro o plano de trabalho para 0 ano vindouro;

L) Apresentar ao Presidente no més de Fevereiro o relatdrio circunstanciado das a¢des empreendidas do
ano findo;

SUB-SECAO XIV

o SMETOR D PATRIVORIO Waria s Conceipdo dos Santos Ribeiro
Oficial Substiuto do Registro g Titulos
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A) Comparecer as reunides de Diretoria gerzl, assembleias gerais e eventos;

B) acompanhar todas as compras de bens moveis e imoveis feitas pela Associagao;

C) supervisionar todas as atividades da associacdo em especial as relacionadas com a manutengdo e
ampliagdo de iméveis de propriedade da Associacao;

D) fazer levantamento e manuteng¢do do patrimdnio da entidade;

E) zelar pelo patrim3nio da entidade;

F) coordenar os servicos de construgao, ampliagdo ou reforma da entidade, assim como de guaisquer
outros imdveis que venham a ser incorporado ao seu patrimonio.

G) Manter em ordem a documentagao relativa aos bens moveis e imoéveis da ACESAJ;

H) zelar pela manutengdo das marcas e patentes da instituicdo;

) Apresentar ao Presidente no més de Dezembro o plano de trabalho para o ano vindouro;

J) Apresentar ao Presidente no més de Fevereiro o relatério circunstanciado das agdes empreendidas do
ano findo;

SUB-SECAO XV
DO DIRETOR DE ASSUNTOS JURIDICOS

Art.522 - Compete ao Diretor de Assuntos Juridicos:

A) Comparecer as reunides de Diretoria geral, assembleias gerais e eventos;

B) Acompanhar todos os processos da entidade em qualquer situagdo de cunho juridico;

C) Orientar a Diretoria-Geral na condugdo dos trabalhos, a fim, de evitar decisGes que possam causar
prejuizos posteriorzs a entidade;

D) receber delegagio de poderes do Presidente;

E) Apresentar ao Presidente no més de Dezembro o plano de trabalho para o ano vindouro;

F) Apresentar ao Presidente no més de Fevereiro o relatério circunstanciado das acGes empreendidas do
ano findo;

SUB-SECAO XVI
DO DIRETOR DE PROJETOS

Art. 532 - Compete ao Diretor de Projetos:
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A) Comparecer as reunides de Diretoria geral, assembleias gerais e eventos;

B) Viabilizar projetos de interesse dos associados e da classe em presarial;

C) Estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas com objetivo de implementar projetos de
interesse da classe empresarial;

D) Coordenar internamente a execugdo de agdes na implantagdo dos projetos da entidade;

E) Manter a Diretoria Geral informada através de relatério nas reuniGes a respeito dos projetos a serem
implantados e sobre o andamento dos projetos em execugdo

F) programar e coordenar as agdes do empreender no municipio;

G) acompanhar o desenvolvimento e a sustentabilidade dos nucleos setoriais;

H) Prover servigos para os nucleados;

1) Intensificar agdes de interagdo com entidades publicas e privadas com objetivo de firmar parcerias e/ou
convénios visando a sustentabilidade do programa e implantagdo de novos servigos.

J) Apresentar ao Presidente no més de Dezembro o plano de trabalho para o ano vindouro;

K) Apresentar ao Presidente no més de Fevereiro o relatdrio circunstanciado das acGes empreendidas do
ano findo;

SUB-SECAO XVII

DO DIRETOR DE RESPONSABILIDADE SOCIAL ; T A

Maria da Conceigdo dos Santos Ribeiro

Oficial Substituto do Regisiro de Titulos

Art. 542 - Compete ao diretor de responsabilidade social: e Documentos e das pessoas Jurfdicas
Comarca de Santo Antéinio de Jesus-5A,

A) Comparecer as reunides de Diretoria geral, assembleias gerais e eventos;

B) coordenar os proj=tos desenvolvidos pela entidade no concernente a responsabilidade social;

C) Incentivar a responsabilidade social entre as empresas participantes da entidade com eventos, acdes

sociais e outros meios;

D) solicitar reunides periddicas com a diretoria geral;

E) receber delegacdo de poderes do Presiderte;

F) Estar presente em reunifes com temas relacionados a sua drea com poderes publicos e parceiros;

G) Organizar eventos de responsabilidade social para funcionarios e para entidade;

H) Exigir o cumprimento da legislagdo da logistica reversa;

|) Apresentar ao Presidente no més de Dezembro o plano de trabalho para o ano vindouro;

J) Contribuir para a viabilizagdo da coleta seletiva no municipio;

K) Criar mecanismos através de parcerias que visem o beneficio social da comunidade;

L) Apresentar ao Presidente no més de Dezembro o plano de trabalho para o ano vindouro;

M) Apresentar ao Presidente no més de Fevereiro o relatério circunstanciado das aces empreendidas do

ano findo;

SUB-SECAO XVIII
DO DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO LOCAL E REGIONAL

Art. 552 - Compete ao de Desenvolvimento Local e Regional:

A) Comparecer as reunides de Diretoria geral, assembleias gerais e eventos;

B) Acompanhar o andamento dos conselhos municipais, os quais, a entidade possui representantes;

C) Manter a Diretoria Geral informada através de relatdrio nas reunides a respeito do andamento dos
conselhos;

D) Manter contato com entidades publicas e privadas com relagdo a implantagdo de projetos que visem o
desenvolvimento local e Regional;

E) receber delegagdo de poderes do Presidente;

F) Participar do conselho Municipal de desenvolvimento sustentavel;

G) interagir junto ao poder publico a fim de buscar solugdes de interesse da comunidade empresarial, bem
como do municipio.

H) Apresentar ao Prasidente no més de Dezembro o plano de trabalho para o anc vindouro;




1) Apresentar ao Presidente no més de Fevereiro o relatério circunstanciado das agBes empreendidas do
ano findo;

SUB-SECAO XIX

DO DIRETOR DE EXPANSAO SOCIAL Waria 2 Concegdo dos Santos Ribero
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A) Comparecer as reunioes de Diretoria geral, assembleias gerais e eventos;

B) Superintender e acompanhar o Departamento de Expansdo Social e drgdos da Administragdo da
Associagdo;

C) Superintender o quadro social da Entidade procurando juntamente a Diretoria de Marketing, fazer
campanhas com o objetivo de manter e aumentar o nimero de sdcios;

D) representar a Associagdo nos seus atos externos, quando designado pela Presidéncia;

E) fazer levantamento de necessidades junto aos associados;

F) manter intercambio com as demais associagbes comerciais e industriais, federacBes e demais entidades
afins;

G) manter intercdmbio com 6rgdos do municipio, Estado e Unido, no intuito de trazer beneficios para a
entidade e os associados;

H) analisar e encam nhar relatorios periédicos de assisténcia aos associados a Diratoria-Geral.

I) Apresentar ao Presidente no més de Dezembro o plano de trabalho para o ano vindouro;

J) Apresentar ao Presidente no més de Fevereiro o relatdrio circunstanciado das acdes empreendidas do
ano findo;

SUB-SECAO XX
DO DIRETOR COMERCIAL

Art.572 - Compete ao Diretor Comercial:

A) Comparecer as raunides de Diretoria geral, assembleias gerais e eventos;

B) promover treinamento dirigido aos associados ou aos seus empregados, assim como, toda e qualquer
promogao de ordem sociocultural, recreativa e esportiva;

C) representar a Associacdo nos seus atos externos, quando designado pela Presidéncia;

D) avaliar os servicos prestados pela entidade;

E) analisar a viabilidade de novos servicos aos associados levando em consideracdo as necessidades e as
demandas do mercado;

F) implantar servigos atendendo aos diversos segmentos do quadro social;

G) manter intercambio com instituicdes publicas e privadas, estabelecendo parcerias e/ou convénios no
intuito de implantzr novos servicos aos associados;

H) Apresentar ao Presidente no més de Dezembro o plano de trabalho para o aro vindouro;

) Apresentar ao Presidente no més de Fevereiro o relatério circunstanciado das a¢des empreendidas do
ano findo;

SECAOV
DO CONSELHO FISCAL

Art.582 - O Conselho Fiscal é érgéo fiscalizador e auditor da entidade nos termos deste estatuto e compde-
se de 3 (trés) membros efetivos e de 3 (trés) suplentes, eleitos conjuntamente com a Diretoria-Geral, pelo

mesmo periodo, podendo 0s mesmos serem reeleitos com renovagdo de 1/3.

Art.592 - Compete ao Conselho Fiscal:
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A) examinar as contas, registros, fundo fixo de caixa e demais documentos de carater financeiro e
patrimonial, da Entidade;

B) examinar sempre jue necessario, a prestacdo de contas da Diretoria-Geral, emitindo parecer conclusivo
sobre a gestdo administrativa do ultimo exercicio social, encaminhando ao presicente da entidade parecer
até o ultimo dia util de margo;

C) as deliberagdes do conselho fiscal serdo tomadas por maioria de votos simples e consignadas em termo
proprio;

D) examinar os livros de contabilidade e sugerir a Diretoria Geral a adotagdo de medidas destinadas ao
aperfeicopamento dos servicos;

E) representar a Assembleia Geral quanto a quaisquer irregularidades porventura verificadas na execugao
orcamentaria ou nas contas da Diretoria-Geral;

F) reunir ordinariamente até o vigésimo cia de cada més subseqgiiente, examinando os livros atas e
documentos da entidade, emitindo parecer formal e conclusivo sobre a sua avaliagdo;

G) reunir, sempre que convocado, para opinar sobre assuntos que lhe forem submetidos pelos 6rgdos
deliberativos da Entidade;

H) realizar, a qualquer tempo, a auditagem do patrimdnio social e desempenho administrativo se, a seu
critério, verificar substanciais variagdes patrimoniais, fora do padrdo administrativo da Entidade, emitindo
laudo circunstanciado e conclusivo;

1) realizar a fiscalizagdo permanente do ingresso de recursos e a aplicacdo da receita, orcamentaria e extra-
orcamentaria, emitindo parecer;

J) Representar perante o conselho superior, se a Diretoria, em caso de omissdo do Presidente, ndo a
convocar até o dia da prestacdo de contas, para julgamento das contas do ultimo exercicio (art. 299);

K) O conselho fiscal eleito terd o prazo de 30 (trinta) dias a contar da sua eleicio para lavrar o termo de
posse dos conselheiros efetivos, no respectivo livro do conselho fiscal, sob pena de nulidade de suas
eleicdes;

Art. 602 - Os membros efetivos do Conselho Fiscal, em caso de impedimento, renuncia, falecimento ou
perda de mandato serdo substituidos pelos suplentes, na ordem de antiguidade ro quadro social.

CAPITULO IV gggardsa L;gﬂnrcei;a'o dos Santos Ribeir

! 6l Substituto do Registro de Titul

DA ELEICAO E POSSE & Documentos e dasRegS;wrgsdsu;ggg;
Comarca de Sanfo Antdmio de Jesus-BA

Art. 612 - As eleicEes para o cargo da Diretoria Geral e Conselho Fiscal e seus suplentes sera realizada
bienalmente, entre os dias 01 e 20 de dezembro e serd coordenada pela comissdo eleitoral, indicada pelo
conselho superior na forma do artigo 33° deste estatuto.

Paragrafo Unico — o mandato, bienal, iniciar-se-4 sempre no primeiro dia do més de Abril do ano
subsequente a realizagdo das eleigBes e terminar-se-a no trigésimo primeiro dia do més de marco.

Paragrafo Segundo — A posse se dara até o dia 1° de abril do ano subsequente a realizagdo das eleicdes.

Art. 622 - A fixacic da data das elei¢des da Diretoria Geral, do Conselho Fiscal e de seus suplentes sera
determinada na forma do artigo 332 deste estatuto.

Art.632 - Fixada a data das elei¢des, pelo conselho superior, o presidente da diretoria geral convocara as
eleicdes publicandc o respectivo edital, contendo horario, local, data e as convocagdes, mediante ampla
publicacdo, através de correspondéncia para os associados e afixacdo do edital no mural da entidade e em
locais publicos da cidade.

Paragrafo Unico — O edital de convocagdo das eleigdes devera ser emitido e publicado pelo Presidente da
Assembleia Geral no prazo de 30 (trinta) dias antes da data das elei¢Ges.
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Art.64¢ - Poderdo integrar as chapas da Diretoria Geral (exceto o cargo de presidente), do Conselho Fiscal e
suplentes, 0s sOcios quites com a Tesouraria da Entidade com minimo (12) doze meses de associados e
inscritos no quadro e em pleno gozo de seus direitos, observado os seus deveres estatutarios e de acordo

com artigo 42 e seus paragrafos.

Paragrafo Unico - Para o cargo de Presidente da chapa da Diretoria da ACESAJ, o candidato devera atender
as seguintes condigdes de elegibilidade:

a) Estar associado a entidade ha mais de 24 (vinte e quatro meses) e ter participado como diretor em
mandatos anteriores, observados 0s seus deveres estatutarios e de acordo com artigo 42 e seus

paragrafos.

Art. 652 — Para concorrer as elei¢cdes sera necessario o registro de chapa completa, vedada a inclusdo de
um mesmo candidato em mais de 1 (uma) chapa.

§12 - Para que seja processado o registro de qualquer chapa, devera 3 mesma estar acompanhada da
anuéncia, por escrito, de cada candidato;

§22 - As chapas sergo registradas na Secretaria da Entidade, com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
da data das eleicdes e serdo afixadas copias no mural da sede, podendo estas serem impugnadas 5
(cinco) dias apds sua publicagdo, sendo a impugnacdo julgada pelo Conszlho Superior que tera um
prazo de 5 (cinco) dias para emitir parecer;

§32 - Os membros da Diretoria-Geral e Conselho Fiscal poderdo ser reeleitos agenas uma vez, desde que,
tenham cumprido integralmente todes as exigéncias do seu mandato;

Art. 662 - Cada socio votard em uma das chapas completas, previamente registrada.

. I " ggggfdsa Eggc?;ggt{?o; Santos Ribeire
Art. 672 — No processo eleitoral serdo obedecidas as seguintes normas: s B L
e Documenlos e das pessoas Jurldica

Comarca de Santo Antomio de Jesus-BA

a) A comissdo eleitoral comandara a mesa eleitoral e sera presidida pelo presidente da mesma;

b) havendo algur impedimento na participagdo dos indicados, este deverao comunicar por escrito ao
Conselho Superior 48 (quarenta e oito) horas antes da data das eleigdes;

¢) No impedimento ou 0 ndo comparecimento de qualquer membro da comissdo eleitoral, a vaga sera
suprida por um dos associados presentes que atenda as prerrogativas deste estatuto;

d) A secretaria disponibilizara ao Presidente da Mesa Eleitoral todo o material necessario ao seu
funcionamento,

e) As cédulas eleitorais deverdo ser assinadas, antes da votagdo, pelos membros da comissdo eleitoral;

f) Apresentando-se a mesa para votar, 0 eleitor, apds a identificagdo, assinara a folha de votagdo e
recebera uma cédula eleitoral, rubricada pelo Presidente da Mesa Eleitoral e pelos mesdrios, exercendo
a seguir o seu direito de voto.

Paragrafo Unico - Poderdo funcionar fiscais junto as Mesas Eleitorais, indicados pelas chapas, que 0s
credenciardo para tal fim, por escrito e com firma reconhecida, podendo cada chapa indicar até 2 (dois)

fiscais, socios da Entidade, em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art.682 - O socio que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer as elei¢des, podera constituir
procurador, observado o disposto no artigo 279.

Paragrafo Unico — As procuragdes que deverdo ser publicas, serdo protocoladas na Secretaria da Entidade,
até 2 (dois) dias antes das elei¢des.
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Art.692- Esgotado o prazo para recebimento de votos, cada mesa procedera publicamente a sua apuragao,
lavrando-se a respectiva ata, tendo, antes 0 cuidado de riscar, a tinta, nas folhas de votagdo, 0s espagos
destinados as assinaturas dos eleitores que deixaram de comparecer.

§12 - Concluida a apuragdo, 0 Presidente de cada Mesa Eleitoral, se mais de uma houver funcionando,
anunciara o resultado obtido na sua e consultara os presentes se tém qualquer impugnacdo a opor a
apuracdo, tudo sendo registrado na respectiva ata;

§22 - Ndo havendo ‘mpugnagao, serdo anunciados pelo Conselho Superior 0s resultados finais da elei¢do
proclamando, a seguir, eleitos os mais votados;

§3¢ - Em caso de empate, serdo proclamados eleitos 0s componentes da chapa cujo Presidente seja 0 mais
antigo no quadro de associados;

§42 - Findos os traoalhos eleitorais, todos os documentos serdo entregues, para o arquivo, ao Diretor

Secretario da Entidade, onde permanecerdo por dois anos.

Art.702 - Qualquer impugnagdo somente poderd ser recebida pela Mesa Eleitoral se formulada por escrito,
antes da lavratura da ata dos trabalhos, indicando a impugnagdo dos atos ou fatos, bem como, 0s seus
fundamentos legais, devendo ser assinado pelo candidato ao cargo de Presidente da respectiva chapa.

§19- Recebida a impugnagdo, o Presidente da Mesa fara constar da ata, e a encaminhara por despacho,
dentro de 24 (vinte quatro) horas ao Presidente do Conselho Superior, o qual convocara,
extraordinariamente, o 6rgdo para julgamento, dentro do prazo méaximo de 72 (setenta e duas) horas;

§29- Julgada procedente a impugnagdo o Conselho Superior marcara nova eleicdo, que se realizard dentro
de 30 (trinta) dias:

§32- Na nova eleicdo serd observado 0 mesmo processo eleitoral da anterior;
§49- Se julgada improcedente a impugnagdo, o Conselho Superior confirmara a proclamagdo dos eleitos.

Art.712 - A eleicdo da Diretoria-Geral, do Conselho Fiscal e seus suplentes se fard em cédula Unica,
contendo todas as chapas.

Art.72¢ — Na Assembleia Geral Ordinéria convocada para realizagio das eleigdes, ndo havendo
apresentacdo de mais de uma chapa a eleicdo se dard por aclamagdo, se ndo houver nenhuma objecdo de
algum sécio presante. Ocorrerd em primeira convocagdo as 19:00h (dezenove horas), em segunda
convocacdo, as 19:15h (dezenove horas e quinze minutos) e em terceira e uitima convocacdo as 19:30h
(dezenove horas e trinta minutos), com qualquer nimero de sécios presentes.

Art.732 - A posse da Diretoria e do Conselho Fiscal dar-se-a em sessdo Solene designada pela Presidéncia
do Conselho Superior em consonancia com a atual diretoria.

CAPITULO V
DC PATRIMONIO E RENDAS

Maria d Conceiedo dos Sa'mtas Ribeiro

Art.742 - A i i 5 it . Oficial Substituto do Registro de Titulos
receita da Entidade sera constituida de: @ Documentos @ daSRegssoas Jma%as

Comarca de Sanic Antdmio de Jesus-84

A) Contribuigdo dos socios;

B) Receita de bens, rendas e haveres adquiridos no exercicio de suas atividades, ou por meio de
contribuicdo, subscrigdo, doagdo, legado ou subvengao;

C) Rendas oriundas de publicagdes no orgdo de divulga¢do da entidade;

D) Rendas eventuais;

E) Rendas de titulos de depositos bancarios, de alugueis e alienagdo de bens;

F) Rendas diversas.
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Art. 752 - O patriménio social da entidade sera constituido de- Comerca de Saio Antono de sus5:

A) o mobilidrio e instalages, madquinas, veiculos, gerador, e utensilios considerados materiais
permanentes;

B) quadros e outros objetos de arte;

C) os livros que compdem o acervo da Biblioteca;

D) marcas e patentes devidamente registradas conforme lei;

E) im6veis com ou sem edificagdes.

Art.762 - Os bens, rendas e haveres da Entidade somente poderdo ser utilizados na consecucdo de seus
objetivos sociais, permitidos a alienagdo, vinculagdo ou constituicdo de 6nus, arrendamento, locagdo e
cessdo de iméveis, quando necessirios 3 obtencdo de recursos para realizacdo de suas finalidades,
observados as disposicdes estatutarias.

CAPITULO VI
Do exercicio social

Art. 772 - O exercicio social coincidira com 0 aro civil,

CAPITULO VI
Das Disposi¢des Gerais, Transitérias e Finais

Art.782 - No caso de eventual dissolugdo da Entidade, a ser decidida em reuniao da Assembleia Geral
Extraordindria, composta de % (trés quartos) dos membros do quadro social, em primeira convocacgo, em
pleno gozo de seus direitos estatutdrios, todo o acervo patrimonial, inclusive os livros sociais, serdo
obrigatoriamente entregues uma instituicdo congénere da cidade Ou outra instituicdo empresarial da
cidade, com a supervisdo e aprovacdo do Minis=ério Publico.

Art.79¢ - Ao sécio quando em reunido, é proibida qualquer manifestacdo de ordem politico partidaria,
sendo a propria Associacdo vedada tomar atitude e posicionamento partidario, polit'co ou religioso.

Art.802 - A nenhum sécio ou membro de Orgdos deliberativos é permitido fazer ou assinar declara¢8es
publicas em nome da Associagdo Comercial que possam comprometer o nome e contrariar as orientagdes
da Entidade.

Art.812 - A nenhum dos membros da Diretoria-Geral e dos demais orgdos deliberativos da Entidade sers
licito perceber, sob qualquer forma ou pretexto, remuneracdo pelo exercicio de suas atribuigdes, ficando,
ainda vedada a Entidade a distribuicdo de lucros, dividendos ou vantagens de qualquer espécie.

Art.822- Ao sdcio, em virtude de servicos prestados a Entidade no exercicio do cargc de Diretor, por tempo
igual ou superior a 20 vinte) anos, em mandatos consecutivos ou alternados podera ser conferido pela
Presidéncia, o titulo de Diretor Emérito, assegurando-se lhe o direito de voz e voto nas reunides da
Diretoria.

Paragrafo tunico — A ACESAJ podera conferir a associados que se destacaram empresarialmente a comenda
“empresdrio do Comércio mais barato da Bahia” conforme indicacdo da diretoria geral e aprovacdo da
assembleia geral;

Paragrafo segundo - A ACESAJ podera conferir pessoas que se contribuiram exponencialmente para o
desenvolvimento de Santo Anténio de lesus e a prépria ACESAJ a comenda “amigo do Comércio mais

barato da Bahia”. y
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Art.839 - Fica Instituida a “Comenda Cidade das Palmeiras”, que serd concedida a pessoa que haja prestado
relevantes servicos a Entidade, bastando para tanto gque um membro da Diretoria-Geral apresente a
proposta, que deverd ser aprovada por 2/3 (dois tercos) dos diretores presentes com “quorum” minimo de
5 (cinco) membros;

Paragrafo Unico - Serd permitido 3 Diretoria-Geral a concessdo de apenas uma Comenda Cidade das
Palmeiras em cada ano, ndo sendo obrigatorio essa concessdo em todos 0s anos.

Art. 842 - A Associagdo Comercial e Empresarial de Santo Antdnio de Jesus dispord para registros de
reunides da Assembleia Geral, Conselho Fiscal, conselho Superior e da Diretoria Geral e Executiva de livros
atas especificos.

Art. 852 - O Diretor podera perder o mandato, a critério da Diretoria Geral, que sem licenca devidamente
formalizada ou sem motivo justificavel, deixar de comparecer, anualmente a 06 (szis) reunides ordindrias
ou extraordinarias consecutivas, ou 10 (dez) alternadamente.

Art. 862- Obriga-se a Diretoria geral a, todos os anos, comemorar com solenidade, a data de fundagdo da
Entidade, oportunidade em que, far-se-a, se houver, a entrega aos distinguidos e homenageados, dos
titulos honorificos, de benemeréncia e de entrega de Comenda Cidade das Palmeiras, outorgados nos
termos deste estatuto.

Art.872 - Os casos omissos deste Estatuto serdo encaminhados para o Conselho Superior na forma do artigo
372, alinea “L" deste estatuto.

Art. 882 - Este estatuto, aprovado em Assembleia Extraordinaria e publicado no Didrio Oficial do Estado,
entra em vigor apds o seu Registro no Cartorio do Registro de Inscrigdo e Hipotecas, Titulos e Documentos
e Pessoas Juridicas, da Comarca de Santo Antdnio de Jesus.

Art. 892 - O presente Estatuto terd vigéncia plena até posterior alteragdo, a qual ocorrera tao-somente por

decis3o da Assembleia Geral reunida na forma do Art. 262, e, mediante aprovacao nos termos do Art. 302
letra “b” e seus paragrafos.

Santo Anténio de Jesus- Bahia, 28 de Outubro de 2013.

Genival P&olino Souza

/,.\f:l’o’él S €ssa
1% Direfor Secretario

Maria da Conceicéo do s Riei
05 Santos
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€ Documentos e dag /Jessoas Jurlcicas
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Felipe Trir a Silva Henrique
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