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CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E PRERROGATIVAS DO SINDICATO

Artigo 1° - O Sindicato do Comércio Varejista de Santo Anténio de Jesus, Entidade
Sindical de 1° grau, com sede e foro na cidade de Santo Antonio de Jesus, situado na Rua
Tiradentes, n.° 30, 1° andar, Edificio. Sao Francisco, Centro, fundado em 05 de dezembro de
1994, reconhecido em 23 de Novembro de 1995 conforme carta sindical, da categoria
econémica do Comércio Varejista, na base territorial do Municipio de Santo Anténio de Jesus,
integrante do Sistema Confederativo da Representacado Sindical do Comércio — SICOMERCIO,
a que se refere o artigo 8°, incisc |V da Constituicdo Federal de 1988, reger-se-4 por este
Estatuto.

Paragrafe primeiro — Sao objetivos do Sindicato:

a) defender os direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive em
uestdes judiciais ou administrativas (nos termos do art. 8°, inciso Ill da Constituicgo
Federal);

b) defender o principio da liberdade no exercicio do comércio, propugnando pela adocéo
de regras e normas que assegurem a concorréncia leal e a ética;

¢) estimular o ensino e adogcdo das técnicas de comeércio, economia e administracéo,
incentivando a criagdo de institutos de pesquisas econdmicas e fundagéo de cursos e
escolag;

d) colaborar com os Poderes Publicos na preservacdo da ordem e realizacfo das
atividades sociais:

e) defender o direito de propriedade, a livre iniciativa, a economia de mercado e o estado
de direito:

fi promover & solidariedade e a uniso enfre 0s associados, tentando sempre conciliar as
divergéncias e conflitos.

Paragrafo segundo - Sio prerrogativas do Sindicato:

a) eleger ou designar representantes da categoria;

b) celebrar convencdes e contratos coletivos de trabalho e prestar assisténcia em acordos
coletivos;

) fixar a contribuicao para o custeio do SICOMERCIO (Contribuicdo Confederativa art.8°,

inciso IV da Constituicao Federal), devida por todos os integrantes da categoria
econdmica;

d) representar, de um modo geral, os direitos e interesses do comércio local, sempre que
solicitado, junto a qualquer autoridade constituida, entidade publica ou privada e os dos
seus filiados.

CAPITULO Il
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DOS ASSOCIADOS - DIREITOS E DEVERES

Artigo 2° - A toda empresa, empresario individual ou sociedade empresaria, profissional
auténomo, que participe da atividade econémica representada pelo Sindicato, ou empresario
aposentado que tenha exercido, pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos, a atividade econémica
do comércio varejista, também representada pelo Sindicato, assiste o direito de ser admitido
como associado.

Artigo 3° - S&o direitos dos associados:
| - participar, votar e ser votado, por seus representantes na Assembleia Geral;

Il — requerer, com numero n3o inferior a 1/5 (um quinto) dos associados, a convocacao de
reunido extraordinaria da Assembleia Geral:

[l - utilizar os servicos prestados pelo Sindicato;
IV - apresentar proposicées sobre matérias e interesse do comeércio local.
Artigo 4° - Sdo deveres dos associados:

| — pagar, nos prazos estipulados, as contribui¢des associativas e confederativas, bem como
quaisquer outras fixadas pela Assembleia Geral ou previstas em lei;

Il — comparecer as Assembleias Gerais e acatar suas decisbes;
lll - observar o Estatuto, prestigiar o Sindicato e acatar suas deliberacoes;

IV — diligenciar no sentido de serem desempenhados, com esmero, os cargos, as funcbes, ou
representacdes para os quais sejam designados seus representantes.

CAPITULO 1Nl
DAS PENALIDADES

Artigo 5° - Os associados estdo sujeitos:

| — & pena de adverténcia por escrito:

Il — a pena de suspenséo de direitos em até U6(seis) meses:

a) por auséncia, ndo justificada, a 6 (seis) reunites consecutivas da Assembleia Geral;

b) por atraso no pagamento das contribuicBes associativas, por mais de 3 (trés) meses, sem
justificativa;

C) por ndo acatar as deliberacdes do Sindicato.
Il — & pena de eliminagéo do quadro de filiados:
a) por cassacao de seu registro;

b) por reincidéncia ou, se for o caso, por persisténcia nas faltas de que tratam as letras b e ¢ do
item anterior.

Artigo 6° - As penalidades previstas no artigo 5° seréo aplicadas pela Diretoria, cabendo
recurso do associado para a Assembieia Geral, observado o prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a
contar da respectiva notificacéo, para apresentagéo, por escrito, da defesa e do recurso.
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Paragrafo primeiro - fica assegurado ao associado amplo direito de defesa;

Paragrafo segundo - nenhuma outra penalidade podera ser aplicada ao associado, além das
estabelecidas neste Estatuto:

Paragrafo terceiro - a suspensao ou eliminagéo do associado, ou de seu representante, néao
desonera o associado da obrigacéo de pagar a contribuicdo confederativa ou qualquer outra
estabelecida em lei:

Paragrafo quarto - a simples manifestacdo de discordancia n3o constituira motivo para
aplicagdo de penalidade.

Artigo 7° - O associado eliminado podera reingressar no Sindicato, desde que:
| - por decis&o da Assembleia Geral, seja julgado reabilitado;

Il — efetue a liquidacdo do seu débito, atualizado monetariamente e acrescido da multa
moratéria de 10% (dez por cento).

Paragrafo Gnico - ao associado, em dia com suas obrigagdes sociais, definidas por forca de lei
e/ou Assembleia Geral, estara assegurado o direito ao pedido de demissio do quadro social,
que devera ser protocolizado por escrito, enderecado 3 Diretoria, sem prejuizo da apuracdo de
eventuais perdas e danos e da aplicacéo das demais sangles previstas no presente Estatuto.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO
SEGCAO |
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 8° - S&o 6rgsos da administracdo do Sindicato:
I —a Assembleia Geral:

Il - a Diretoria:

[l — o Conselho Fiscal.
SECAOII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 9° - A Assembleia Geral, composta pelos associados, € o 6rgdo maximo da estrutura
hierérquica do Sindicato, com a atribuicao de:

I — estabelecer as diretrizes gerais de agéo do Sindicato e verificar sua observancia;

Il - eleger e destituir a Diretoria, o Conselho Fiscal e os Representantes junto ao Conselho de
Representantes da Federacdo do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Estado da Bahia:

Il — eleger ou designar representantes da categoria econdmica;
IV — apreciar o recurso de que trata o art. 6°

V —deliberar sobre a tomada e aprovacao das contas da Diretoria e a proposta orcamentaria;
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VI — reformar o presente estatuto;
VIl — deliberar sobre qualquer assunto da categoria econémica.

Paragrafo primeiro - as deliberagbes da Assembleia Geral serdo tomadas em primeira
convocacdo, por maioria absoluta de votos dos associados e, em segunda convocagéo, por
maioria de votos dos associados presentes, salvo nos casos em que o Estatuto exija quorum
especial;

Paragrafo segundo - a votagdo das matérias previstas nos incisos Il e V sera feita por
escrutinio secreto;

Paragrafo terceiro - para tomada e aprovagéo de contas da Diretoria, os seus membros nao
podem votar nem presidir os trabalhos;

Paragrafo quarto - o associado somente podera participar das discussdes e exercer o direito
de voto se estiver no gozo de seus direitos e quite com as contribuicoes.

Artigo 10° - A Assembleia Geral reunir-se-a:

| — ordinariamente, para tomada de contas, discussdo e votagdo do orcamento e eleicdes de
sua atribuicao;

Il — extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente, pela maioria da Diretoria, do
Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos associados, feita prévia e especificada indicagéo
dos assuntos a tratar.

Paragrafo primeiro - as reunides extraordinérias s6 poderéo:
a) tratar dos assuntos constantes da pauta de convocacao;

b) instalar-se em primeira convocagéo, com a maioria absoluta dos associados, em segunda
convocagdo, no minimo 2 (duas) e no maximo 24 (vinte e quatro) horas depois, com a presenca
de pelo menos 1/3 (um terco) deles, exigida a participacéo de pelo menos 2/3 (dois tergcos) dos
que a convocaram, no caso previsto na ultima parte do inciso Il.

Paragrafo segundo - a convocagéo da reunido extraordinaria da Assembleia Geral ndo podera
se opor o Presidente do Sindicato, que a devera convocar em 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
data da entrada do requerimento na Secretaria, para realizagéo dentro de 20 (vinte) dias; caso
o Presidente n3o o faca, a reunido sera convocada pelos que deliberaram realiza-la;

Paragrafo terceiro - as reunides de assembleia geral serao realizadas mediante convocacéo,
por edital fixado na sede do Sindicato, com resumo publicado em jornal de grande circulagao na
base territorial do Sindicato, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis, ou através de
correspondéncia enviada a cada associado por meio de circular, e-mails dos associados
cadastrados e através do site: www.espaccempresarialsaj.com.br

Paragrafo quarto - compete privativamente a Assembleia Geral Extraordinaria destituir os que
ocuparem cargos eletivos sempre que os interesses sociais 0 exigirem, respeitando-se o
quorum e forma de aprovagéo previstos neste artigo.

SEGAO Ill

DA DIRETORIA
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Artigo 11° - A Diretoria € integrada por 06 (seis) membros efetivos e, no maximo, igual nimero
de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato de 04 (quatro) anos.

Artigo 12° - Os cargos da Diretoria s&o:
a) 1 (um) Presidente;

b) 1 (um) Vice Presidente;

c) 1 (um) 1° Diretor Secretario;

d) 1 (um) 2° Diretor Secretario;

e) 1 (um) 1° Diretor Tesoureiro;

f) 1 (um) 2° Diretor Tesoureiro.

Artigo 13° - A Diretoria compete:

| — dirigir o Sindicato, de acordo com o Estatuto, apreciando qualquer assunto do interesse
direto ou indireto do comércio, deliberando quanto as providéncias e medidas a serem
adotadas;

Il — orientar e fiscalizar a gestdo administrativa e patrimonial da entidade, inclusive autorizar
aquisicdo, oneracio e alienagao de bens imoveis;

Il — cumprir e fazer cumprir as leis em vigor, as normas disciplinadoras do SICOMERCIO, o
Estatuto, as Resolucdes, e demais atos seus, da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal;

IV — organizar e submeter & aprovagéo da Assembleia Geral, com parecer do Conselho Fiscal,
o relatorio e balango do exercicio anterior, bem como a proposta orgamentaria para o exercicio
seguinte e suas alteragdes;

V — elaborar o regimento do Sindicato;

VI — aplicar as penalidades previstas no Estatuto;

VII — eleger ou escolher, ad referendum da Assembleia Geral, os representantes da entidade;
VIII — desempenhar as atribuigdes que lhe sejam conferidas pela Assembleia Geral;

IX — apresentar, ao término do mandato, ampla prestagéo de contas de sua gestao.

Artigo 14° - A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
quando convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus membros.

Artigo 15° - As reunides da Diretoria deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas, realizando-se, em primeira convocagao, com a maioria absoluta dos
seus membros, e, em segunda convocagéo, em até 24 (vinte e quatro) horas depois, com a
presenca minima de 1/3 (um tergo) dos Diretores, inclusive do Presidente em exercicio.

Paragrafo primeiro - em casos urgentes e desde que haja o quorum necessario, podera a
convocacao ser feita pelo meio de comunicagéo mais rapido, independente do prazo fixado no
caput,

Paragrafo segundo - as deliberagdes serdo tomadas por maioria simples dos votos dos
diretores presentes.




Artigo 16° - Ao Presidente incumbe:

| — representacéo legal da Entidade perante o Poder Publico em geral, inclusive em Juizo, em
qualquer instancia ou grau de jurisdigdo, a Federagdo do Comércio de Bens, Servicos e
Turismo do Estado da Bahia e demais entidades;

Il — exercer, em toda amplitude, a gestdo administrativa no comando direto dos ¢rgéos e
servicos da entidade;

[l — convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e da Diretoria;

IV — autorizar despesas e assinar, juntamente com o Diretor Tesoureiro, cheques e demais
papéis de crédito;

V — contratar, punir e demitir servidores, bem assim fixar-lhes remuneracéo e vantagens,
comunicando a Diretoria;

VI - designar, ad referendum da Diretoria, os representantes da categoria ou da entidade,
quando independa de elei¢ao;

VIl — organizar, para submeter a Diretoria e & Assembleia Geral, o relatério e o balango do
exercicio anterior, bem como a proposta orgamentaria do exercicio seguinte;

VIII — desempenhar as atribui¢cdes que lhe tenham sido cometidas pela Assembleia Geral e pela
Diretoria.

Paragrafo unico - ao Vice Presidente compete auxiliar o Presidente e substitui-lo em suas
faltas, impedimentos e afastamento definitivo.

Artigo 17° - Ao 1° Diretor Secretario compete:
| — exercer todas as atribuicbes da gest&o administrativa na area da Secretaria;

Il — orientacdo, preparo e leitura das atas das reunides, correspondéncia da entidade e
expediente;

[ll — guarda do arquivo;
[V — suibstituir:
a) o Presidente, nas suas faltas e impedimentos do Vice Presidente;

b) sem prejuizo de suas fungdes, o 1° Diretor Tesoureiro nas faltas e impedimentos do 2°
Diretor Tesoureiro.

Artigo 18° - Ao 2° Diretor Secretario compete:

| — substituir:

a) o 1° Diretor Secretario, nas suas faltas e impedimentos;

Artigo 19° - Ao 1° Diretor Tesoureiro incumbe:

| — ter sob sua guarda e responsabilidade os fundos e valores financeiros do Sindicato;

Il — assinar, com o Presidente, os cheques e demais papéis de créditos e efetuar pagarnentos e

recebimentos autorizados;
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Il — dirigir e fiscalizar os servigos da Tesouraria;

IV — apresentar, ao Conselho Fiscal, balancetes semestrais e o balango anual, bem como
quaisquer informacdes e documentos financeiros, quando pelo mesmo solicitado;

V — depositar o dinheiro do Sindicato em estabelecimentos de crédito autorizados pela Diretoria,
conservando em caixa apenas os fundos indispensaveis ao atendimento de necessidades
imediatas;

VI — manter registro cadastral dos bens do Sindicato e administrar seu patriménio imobiliario;

VII - substituir o 1° Diretor Secretario nas faltas e impedimentos do 2° Diretor Secretario, sem
prejuizo de suas fungdes.

Artigo 20° - Ao 2° Diretor Tesoureiro incumbe:

| — substituir o 1° Diretor Tesoureiro em suas faltas e impedimentos, sem prejuizo de suas
funcoes.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 21° - O Conselho Fiscal é o orgéo de fiscalizagdo da gestéo orgamentaria e financeira
do Sindicato, composto de 03 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos
juntamente com a Diretoria, pela Assembleia Geral, para um mandato de 04 (quatro) anos.

Paragrafo primeiro — ao Conselho Fiscal incumbe:
a) eleger seu Presidente;

b) dar parecer sobre a proposta orgamentaria e suas alteragdes, o balango anual, os balancetes
semestrais e as alienagdes de bens que dependam da aprovagéo da Diretoria, inclusive Titulos
de Renda;

c) opinar sobre as despesas extraordinérias e a aplicagdo do patriménio;

d) visar os docurnentos da escriturag&o contabil, quando das tomadas de contas da Diretoria.
Paragrafo segundo - o Conselho Fiscal reunir-se-a:

a) ordinariamente, para apreciag&o dos assuntos previstos no paragrafo anterior;

b) extraordinariamente, nos demais casos ou sempre que for convocado por seu Presidente.

Paragrafo terceiro - compete ao Presidente convocar e presidir as reunides do Conselho
Fiscal, sendo substituido, em suas faltas e impedimentos, pelo membro efetivo mais antigo.

CAPITULO V
DAS ELEICOES

Artigo 22° - A eleicdo para a Diretoria, Conselho Fiscal e Representantes junto ao Conselho de
Representantes da Federag&o do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Estado da Bahia,
serd realizada por escrutinio secreto, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias e minimo de 30
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(trinta) dias, antes do término do mandato dos dirigentes em exercicio, observados os seguintes
principios:

| - convocagéo, mediante edital, mencionando data, horario de votacéo, prazo para registro de
chapa, horario de funcionamento no periodo eleitoral, prazo para impugnacéo de candidaturas
e quorum para instalagéo e votagéo, que sera afixado na Sede, remetido aos associados e
publicado, por resumo, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) e maxima de 90 (noventa)
dias em relacéo a data do pleito;

Il — chapa contendo os cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos Representantes, com o
nome dos respectivos candidatos, seguido dos nomes dos suplentes em nimero, no maximo,
igual ao dos cargos a serem preenchidos;

Il - o sigilo e a inviolabilidade do voto, garantido mediante utilizacio de cédula Unica e cabine
indevassavel;

IV - o Sindicato devera realizar suas eleicdes em sincronia com a Federacdo do Comércio de
Bens, Servigos e Turismo do Estado da Bahia, devendo seus dirigentes ser eleitos, no maximo,
90 (noventa) dias antes do inicio do prazo para registro de chapa concorrente ao pleito da
Federacéo;

Paragrafo Primeiro — o voto, secreto e por chapa, teré seus sigilo e autenticidade assegurados
pelos procedimentos prescritos neste Estatuto.

Paragrafo Segundo — a cada empresa associada cabera um voto.
SECAO |
DO REGISTRO DE CHAPA

Artigo 23° - O prazo para registro de chapa sera de 10 (dez) dias, contados a partir da data de
publicagdo do edital que trata sobre as eleicdes e devera conter os seguintes documentos:

Paragrafo Primeiro — o requerimento de registro de chapa, em 2 (duas) vias, enderegado ao
Presidente do Sindicato, assinado pelo candidato que pela mesma for responsavel, sera
instruido com:

a) ficha de qualificac@o de cada candidato, por ele preenchida e assinada;

b) declaragdo da empresa associada, comprovando a condicdo de comerciante, com efetivo
exercicio da atividade nos ultimos 02 (dois) anos (exceto presidente); ou demonstrar se tratar
de empresario aposentado que tenha exercido a atividade econémica do comércio varejista,
representada pelo Sindicato, pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos;

c) declaracéo da empresa associada, comprovando a condicdo de comerciante, com efetivo
exercicio da atividade nos ultimos 05 (cinco) anos (apenas para o cargo de presidente):

d) declaracéo comprobatéria de que integra o quadro de associados ha, no minimo, 1 (um) ano
(exceto presidente);

e) declaragdo comprobatoria de que integra o quadro de associados ha, no minimo, 4 (quatro)
anos e que tenha participado como Diretor em gestdes anteriores (apenas para o cargo de
presidente);
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f) declaracio de que ndo teve desaprovacdo nas contas relativas ao exercicio de cargos de
administracéo ou representagéo sindical que haja exercido;

9) declaragéo de que nao incorre na inelegibilidade de que trata esse Estatuto;

h) declaragéo de n&o ter sido condenado por crime doloso, engquanto persistir os efeitos da
pena.

Paragrafo Segundo — os prazos serdo considerados até a data fixada para a primeira votacao.

Paragrafo Terceiro — na composicédo da chapa, observar-se-a o disposto no item I, do art. 22,
deste Estatuto.

Paragrafo Quarto — o registro de chapa far-se-a na Secretaria do Sindicato, no horario indicado
no edital de convocacéo, mediante recibo, que discriminara a documentacéo apresentada.

Artigo 24° - Sera recusado o registro de chapa que n3o contenha candidatos, efetivos e
suplentes, a todos os cargos eletivos, ou que n&o esteja instruido com os documentos referidos.

Paragrafo Primeiro — eventual irregularidade na documentagdo apresentada podera ser
sanada no prazo improrrogavel de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da notificacdo ao
responsavel pela chapa. O registro sera recusado se a exigéncia nao for satisfeita no prazo.

Paragrafo Segundo - a recusa de registro de candidato n&o prejudica o da chapa, desde que
0 numero residual de seus integrantes baste ao preenchimento de todos os cargos efetivos e
de, pelo menos, 2/3 das vagas para suplente.

Paragrafo Terceiro — da recusa do registro da chapa ou do candidato, cabe recurso, sem efeito
suspensivo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis de sua ciéncia, a Assembleia Geral, que proferira
decisdo em 30 (trinta) dias, a contar do seu recebimento.

Artigo 25° - Encerrado o prazo para registro de chapas, o Presidente do Sindicato determinara:

| — imediata lavratura da ata, que mencionara as chapas registradas, e que sera assinada,
obrigatoriamente, pelo 1° Diretor Secretério e pelo Presidente e, facultativamente, pelos que as
tiverem requerido;

Il = nos 10 (dez) dias subsequentes, a publicagéo da composicdo das chapas registradas na
Sede do Sindicato e/ou através do site da Entidade.

SEGAOI
DA IMPUGNAGAQO

Artigo 26° - A impugnacg&o da chapa ou de candidatos podera ser feita até o 52 dia util seguinte
ao da publicacado da relacéo das chapas registradas, por candidato ou por associado, em
peticdo fundamentada dirigida ao Presidente do Sindicato.

Paragrafo Primeiro — protocolada a impugnago e ouvido o impugnado, o Presidente decidira.
Desta decisdo cabe recurso, sem efeito suspensivo, a Assembleia Geral, facultando-se ao
recorrido apresentar contrarrazées. O prazo sera de 30 (trinta) dias para a Assembleia Geral
julgar o recurso e de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da respectiva ciéncia, para cada um dos
demais atos referidos neste paragrafo.
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Paragrafo Segundo — se o candidato impugnado aceitar a deciséo desfavoravel, ou desta nao
couber recurso, sua substituicdo sera feita por suplente, observada a ordem de precedéncia na
chapa.

SECAO Il
DA CONSTITUIGAO E FUNCIONAMENTO DA MESA RECEPTORA-APURADORA

Artigo 27° - A Mesa Receptora-Apuradora, designada pelo Presidente do Sindicato, sera
integrada por um presidente, dois mesarios e um suplente.

Paragrafo Primeiro — os candidatos, seus conjuges e parentes, consanguineos ou afins, até o
segundo grau, inclusive, e os diretores do Sindicato néo poderéo ser membros da Mesa.

Paragrafo Segundo - os trabalhos da Mesa poderdo ser acompanhados por fiscais
designados pelas chapas, um para cada uma.

Paragrafo Terceiro — os mesarios substituirdo o presidente, de modo que haja sempre quem
responda pela ordem e regularidade dos trabalhos.

Paragrafo Quarto — ndo comparecendo o Presidente até 30 (trinta) minutos antes da hora
determinada para o inicio da votag&o, assumira a presidéncia o primeiro mesario e, na falta ou
impedimento deste, o segundo mesério ou suplente.

Paragrafo Quinto — o membro da Mesa que assumir a presidéncia poderd nomear ad hoc,
dentre as pessoas presentes, os membros que forem necessérios para completa-la, observados
os impedimentos estabelecidos no § 1°.

SECAO IV
DA VOTAGAO E APURAGAO

Artigo 28° - A eleicdo sera valida se dela participarem, em primeira convocagdo, a maioria
absoluta dos associados aptos a votar.

Paragrafo Primeiro — ndo alcangado esse quorum, sera realizada segunda convocacgao, no
minimo, 02 (duas) e, no maximo, 24 (vinte e quatro) horas depois, sem exigéncia de numero
minimo de associados aptos a votar.

Paragrafo Segundo — s poderdo participar da eleicdo em segunda convocagao 0s que se
encontravam em condicbes de votar na primeira convocagao.

Paragrafo Terceiro — na segunda convocagéo a Mesa Receptora-Apuradora sera a mesma da
primeira.

Artigo 29° - No dia e local designados, antes da hora do inicio da votagdo, os membros da
Mesa verificardo o material e a urna destinada a recolher os votos, providenciando para que
sejam supridas eventuais faltas ou deficiéncias.

Paragrafo Primeiro — & hora fixada no edital, o presidente declarara iniciada a votagao, que
tera a duragdo de 04 (quatro horas), podendo ser encerrada antes, téo logo tenham votado
todos os eleitores constantes da respectiva folha, consideradas as auséncias justificadas por
escrito.
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Paragrafo Segundo — iniciada a votacdo, cada eleitor, pela ordem de apresentacdo a Mesa,
depois de identificado e de assinar a folha de votacdo, receberd a cédula, previamente
rubricada pelos membros das Mesas, e, apds assinalar a chapa de sua preferéncia na cabine
indevassavel, depositara na urna, a vista da Mesa.

Artigo 30° - Terminada a votacgao, a Mesa iniciara os trabalhos de apuracao.

Paragrafo Primeiro — apresentando a cédula qualquer sinal, rasura ou dizer suscetivel de
identificar o eleitor, ou tendo sido assinalada mais de uma chapa, o voto sera anulado.

Paragrafo Segundo — contadas as cédulas da urna, o presidente verificara se o seu ndmero
coincide com o numero de votos correspondente ao da lista de votantes. Se o numero de
ceédulas:

| — for igual ou inferior ao nimero de votos dos eleitores que assinaram a lista de votantes, far-
se-a a apuracéo;

Il - for superior, proceder-se-a a apuraco, descontando-se dos votos atribuidos a chapa mais
votada o nimero de votos correspondentes as cédulas em excesso, desde que esse nimero
seja inferior a diferenca entre as duas chapas mais votadas. Se o excesso de cédulas for igual
ou superior a diferenca entre as duas, a urna sera anulada.

Paragrafo Terceiro — a Mesa examinara, um a um, os votos em separado, decidindo, em cada
caso, por sua admisséo ou rejeicao.

Paragrafo Quarto — as cédulas serdo conservadas em invélucro lacrado, sob a rubrica dos
integrantes da Mesa e dos fiscais das chapas, na Secretaria do Sindicato, até que do processo
eleitoral ndo caiba recurso.

Paragrafo Quinto — a Mesa resolvera, de plano, as dlvidas, controvérsias e quaisquer outros
incidentes que se apresentarem durante as fases de votagéo e apuragao, registrando em ata.
No exercicio dessa atribuicdo, podera determinar as providéncias que considerar necessarias,
inclusive o voto em separado.

Artigo 31° - Finda a apuragédo, o presidente da Mesa proclamara eleitos os candidatos da
chapa que obtiver a maioria dos votos.

Paragrafo Primeiro — em caso de empate, realizar-se-a nova eleicdo no prazo maximo de 15
(quinze) dias, limitada as chapas empatadas.

Paragrafo Segundo — proclamados os eleitos, o presidente da Mesa fara lavrar a ata dos
trabalhos eleitorais, que mencionara, obrigatoriamente:

| - dia, hora e local de abertura e do encerramento dos trabalhos com os nomes dos
componentes da Mesa;

Il - o resultado apurado, especificando o nimero de votantes, dos votos atribuidos a cada
chapa, de votos em branco, de votos nulos e de votos tomados em separado;

Il - o registro de protestos e outras ocorréncias.

Paragrafo Terceiro — a ata sera assinada, obrigatoriamente, pelos componentes da Mesa e,
facultativamente, pelos fiscais e responsaveis pelas chapas.
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Paragrafo Quarto — do resultado da eleicéo, divulgado na forma prevista no art. 25° II, cabera
recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagdo, a
Assembleia Geral, que decidira no prazo maximo de 60 (sessenta) dias de seu recebimento.

Paragrafo Quinto — a posse dos eleitos ocorrera na data do término dos mandatos em curso.

Artigo 32° - Anulada a eleicdo, a Diretoria, com excecdo dos diretores pela mesma
responsabilizados, permanecera em exercicio até a posse dos eleitos em novo pleito, que sera
convocado dentro de 90 (noventa) dias a contar da data da anulagéo, para realizar-se até 30
(trinta) dias a contar da convocacao.

CAPITULO VI
DA SUSPENSAO E DA PERDA DO MANDATO

Artigo 33° - Aos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal ou da Assembleia Geral, ou que
tenha representagdo do Sindicato em qualquer érgéo ou entidade, que deixarem de cumprir os
deveres do cargo, violar dispositivo legal ou estatutario, faltar ao decoro ou praticar ato lesivo
aos interesses do Sindicato, sera aplicada a pena de suspensio por até 180 (cento e oitenta
dias).

Paragrafo tnico - no caso de notéria gravidade da falta cometida ou no de reincidéncia, sera
aplicada a pena de perda do mandato.

Artigo 34° - Cabera perda de mandato nos casos de:

| — malversag&o do patriménio social;

Il — abandono de cargo;

lIl — na hipétese referida no paragrafo Unico, do artigo anterior.

Paragrafo primeiro - considerar-se-a abandono de cargo a auséncia, sem justa causa, a 06
(seis) reunides consecutivas do érgéo a que integre;

Paragrafo segundo - o0 membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal que abandonar o cargo ndo
podera ser eleito para qualquer mandato de administragdo ou de representagdo pelo prazo de
04 (quatro) anos.

Artigo 35° - As penalidades sero aplicadas pela Assembleia Geral, por proposta da Diretoria,
mediante processo regular em que seja assegurado amplo direito de defesa.

CAPITULO VII
DAS SUBSTITUICOES

Artigo 36° - Nas hipoteses de afastamento temporario (auséncia ou impedimento), as
substituicdes far-se-d0 automaticas e de pleno direito, pelos substitutos previstos neste
Estatuto.

Artigo 37° - No caso de afastamento definitivo (vaga) o Presidente fara a convocacdo de
suplente, observada a ordem de mengao na chapa eleita.
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Paragrafo Gnico - a regra estabelecida no caput sera também aplicada ao cargo de
substituic&o de integrante de chapa registrada e ainda n3o eleita.

Artigo 38° - Se ocorrer rentincia coletiva da Diretoria € nao houver suplente, o Presidente,
ainda que resignatario, convocara Assembleia Geral que elegera, imediatamente uma Junta
Governativa proviséria integrada por 03 (trés) membros.

Paragrafo primeiro - a Junta Governativa considerar-se-a automaticamente empossada na
data de sua eleicao;

Paragrafo segundo - a Junta Governativa adotara as providéncias necessarias a realizagso de
novas elei¢des, no prazo de 90 (noventa) dias, contados de sua posse;

Paragrafo terceiro - se o Presidente da Diretoria se recusar a convocar a Assembleia Geral, O
Presidente do Conselho Fiscal ou seu substituto o fara.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 39° - Constitui patriménio do Sindicato os bens imobveis que possua - ou venha a adquirir
-, as instalagbes, moveis e utensilios dos seus servicos, os titulos de renda e os saldos de suas
contas bancarias.

Artigo 40° - Constitui-se receita do Sindicato:

| — a contribuicdo confederativa, instituida pelo art. 8° inciso IV da Constituicdo Federal:
Il - as contribuicdes associativas pagas pelos filiados;

Il - a contribuicio sindical, na forma prevista em lei;

IV — as rendas produzidas pelo exercicio de suas atividades;

V - outras rendas, inclusive doagdes, auxilios e subvencdes.

Paragrafo Gnico - a contribuicio sindical obedecera a forma de partilha legal (prevista no art.
589 da CLT) e a contribuicdo confederativa serg partilhada na base de 5% (cinco por cento)
para a Confederagéo, 15% (quinze por cento) para a Federag&o e 80% (oitenta por cento) para
0 Sindicato.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 41° - A Diretoria podera criar 6rgdos ou diretorias auxiliares, de assisténcia ou
assessoramento, cuja presidéncia ou direcdo sera sempre exercida pelo Presidente do
Sindicato ou por Diretor de sua indicacéo.

Paragrafo tnico - a estrutura e o funcionamento desses 6rgdos serdo disciplinados por
Regimento aprovado pela Diretoria.

Artigo 42° - Das atas das reunides da Assembleia Geral e da Diretoria constardo as
deliberacdes tomadas.
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Artigo 43° - No caso de dissolugéo do Sindicato, deliberada pela Assembleia Geral, convocada
especialmente para esse fim e com a presenga minima de 3/4 (trés quartos) dos associados, o

seu patriménio tera o destino indicado pela maioria dos presentes.

Artigo 44° - O Estatuto s6 podera ser reformado por deliberagdo da Assembleia Geral,
especialmente convocada para esta finalidade e com a presenca, pelo menos, de 2/3 (dois
tercos) dos associados.

Artigo 45° - Havendo empate nas deliberagdes, o Presidente ou, em sua auséncia, o seu
substituto estatutario, proferira o voto de qualidade, para fins de desempate.

Artigo 46° - O presente Estatuto, apds sua aprovacéo, entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Artigo 47° - O presente Estatuto, que reforma e atualiza disposicbes que estavam em vigor
desde 31/01/2011, foi aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria, realizada, em segunda
convocagio, as 19:00h do dia 30 de setembro de 2013, com a presenga dos associados do
sindicato em pleno gozo dos seus direitos.

Santo Antdnio de Jesus — Ba, 30 de Setembro de 2013.
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